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RESOLUCION No. 229
(02 de Agosto de 2018)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
DE LA EMPRESA DE RECURSOS TECNOLOGICOS S.A. - ER.T.”

EL GERENTE DE LA EMPRESA DE RECURSOS TECNOLOGICOS S.A. E.S.P.-E.R.T.-
E.S.P. EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y ESTATUTARIAS, EN ESPECIAL LA
CONTENIDA EN EL ARTICULO 53 Y,

CONSIDERANDO

Que la Empresa de Recursos Tecnoldgicos S.A. identificada con Nit. 800.135.729-2, es
una entidad publica descentralizada del orden departamental del Valle del Cauca
(creada mediante ordenanza No. 012 de 06 de diciembre de 1990), con autonomia
administrativa, cuyo objeto social es la prestacion de servicios de telecomunicaciones,
tecnologias de la informacién vy las comunicaciones, servicios de informacion y las
actividades complementarias, relacionadas y/o conexas con ellos.

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 122 establece que «No habra
empleo publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer
los de caracter remunerado se requiere que estén contemplados en la respectiva
planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente».

Que el Articulo 123 idem establece: “Son servidores publicos los miembros de las
corporaciones publicas, los empleados y trabajadores del Estado y de sus entidades
descentralizadas territorialmente y por servicios. Los servidores publicos estan al
servicio del Estado y de la comunidad; ejerceran sus funciones en la forma prevista
por la Constitucion, la ley y el reglamento. La ley determinara el régimen aplicable a
los particulares que temporalmente desempefien funciones publicas y regulara su
ejercicio”.

Que en virtud de la Ley 909 de 2004 se entiende por empleo el conjunto de funciones,
tareas y responsabilidades que asignan a una persona y las competencias requeridas
para llevarlas a cabo, con el propésito de satisfacer el cumplimiento de los planes de
desarrollo y los fines del Estado.

Que el Articulo 47 de los estatutos sociales establece entre las funciones de la Junta
Directiva: “3) Determinar la estructura de la sociedad con sus dependencias vy las
responsabilidades legales de estas; 4) Establecer las categorias de cargos, Ig
remuneraciones correspondientes a ellas por medio de rangos salariales y crear I¢
cargos que estime necesarios, conforme a la Le@\
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Que el Articulo 53 de los estatutos sociales establece en los numerales 12 y 13 como
funciones del Gerente General las siguientes: “12) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de
la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva; 13) Ejercer las funciones que le
delegue la Junta Directiva y las que le confieren las leyes y estos estatutos, asi como aquellas
que le competen por la naturaleza del cargo.”

Que mediante Resolucién de E.R.T. No. 162 expedida el 19 de junio de 2015, se
modificd parcialmente la estructura organizacional, previa autorizacién de facultades
de la Junta Directiva, acto administrativo que posteriormente fue modificado con la
creacion de algunos cargos y la eliminacion de otros, plasmados en las Resoluciones
No. 300-60-116 del 31 de marzo de 2017, la No. 300-60-177 del 08 de junio de 2017 y
la No. 300-60-178 del 08 de junio de 2017.

Que conforme a la Resolucion No. 215 el 31 de julio de 2018 “Por medio de la a cual
se adopta la descripcién y perfil de cargos de la estructura organizacional de E.RT.,
en la cual la entidad ratifica las funciones, competencias laborales, conocimiento,
experiencia y demas capacidades exigidas para el desempefio de los cargos.

Que como contribucién al mejoramiento de los procesos de la entidad, del Sistema de
Gestion de Calidad 1S09001:2015, Sistema de Control Interno MECI, al Modelo
Integrado de Planeacion y Gestiéon MIPG y atendiendo la necesidad de divulgar la
estructura organizacional de la entidad, la clasificacién del empleo, distribucién de la

planta de cargos y los rangos salariales para la vigencia fiscal 2018, de acuerdo a los
cambios realizados en la vigencia 2017.

Con fundamento en lo anteriormente expuesto el Gerente de Ia Empresa de Recursos
Tecnolégicos S.A.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO:  Actualizar la estructura organizacional de la Empresa de
Recursos Tecnolégicos S A. - E.RT. describiendo la
clasificacion del empleo, la distribucién de los cargos y los
rangos salariales establecidos, como se detalla
continuacié ’

e, LS
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CLASIFICACION 1. - EMPLEADOS PUBLICOS (LNR)
No.
DEPENDENCIA DENOMINACION DEL CARGO EMPLEOS MINIMO 2018 | MAXIMO 2018
POR CARGO
GERENCIA
Gerencia Gerente 1 9.909.996 14.157.138
Gerencia Secretario General 1 8.496.034 10.923.473
Gerencia Jefe de Control Interno 1 6.632.185 9.474.552
Gerencia Jefe de Planeacion y Proyectos 1 6.632.185 8.474.552
Gerencia Jefe Financiero 1 6.632.185 9.474.552
Gerencia Jefe Juridico 1 6.632.185 9.474.552
Gerencia Jefe Técnico 1 6.632.185 9.474.552
Gerencia Coordinador Comercial 1 4.588.770 6.569.674
Gerencia Coordinador de Control Disciplinario 1 4.598.771 6.569.674
Gerencia Coordinador de Recursos Humanos y Logistica 1 4.598.770 6.569.674
SECRETARIA GENERAL
Secretaria General [Coordinadora Juridica 1 | 4.598.770 | 6.569.674
JEFATURA DE PLANEACION Y PROYECTOS
Jefatura Planeacién y Proyectos|Coordinador de Planeacian [ 1 | 4.598.772 | 6.569.674
JEFATURA FINANCIERA
Jefatura Financiera Coordinador de Contabilidad y Costos 1 4.598.770 6.569.674
Jefatura Financiera Coordinador de Presupuesto 1 4.598.772 6.569.674
Jefatura Financiera Coordinador de Tesoreria 1 4.598.770 6.569.674
JEFATURA TECNICA
Jefatura Técnica Coordinador de infraestructura y Redes de Acces] 1 4.598.771 6.569.674
Jefatura Técnica Coordinador de Servicios Telematicos 1 4.588.770 6.569.674
TOTAL EMPLEADOS PUBLICOS - LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION 17
CLASIFICACION 2. - TRABAJADORES OFICIALES (CT)
GERENCIA
Gerencia Asistente de Gerencia 1 2.058.737 2.941.053
Gerencia Comunicaciones y servicio al Cliente 1 4.393.407 6.635.418
SECRETARIA GENERAL
Secretaria General [Asistente de Secretaria General 1 [ 2.058.737 | 2.941.053
JEFATURA DE CONTROL INTERNO
Jefatura Control Interno [Analista de Control interno 1 | 4461771 ] 6.373.960
JEFATURA DE PLANEACION Y PROYECTOS
Jefatura Planeacion y Proyectos |Analista de Proyectos 1 2.690.263 3.994.601
Jefatura Planeacién y Proyectos  |Asistente de Planeacién y Proyecto 1 2.437.002 3.481.432
JEFATURA TECNICA
Jefatura Técnica [Auxiliar Administrativa 1 | 1.602.691 | 2.285.232
COORDINACION INFRAESTRUCTURA Y REDES
Coordinacion de Inf. y Redes Auxiliar de soporte y aprovisionamiento 6 1.165.820 1.665.457
Coordinacion de Inf. y Redes Ingeniero de Conmutacién 1 3.993.870 5.489.289
Coordinacion de Inf. y Redes Ingeniero de Conmutacion y Soporte 1 4.302.293 6.146.318
Coordinacion de Inf. y Redes Ingeniero de Infraestructura y Soporte 2 3.993.870 5.489.289
Coordinacion de Inf. y Redes Ingeniero de Redes de Acceso 1 4.546.472 6.495.293
Coordinacion de Inf. y Redes Tecnologo de Disefio 1 1.962.834 2.803.915
Coordinaciéon de Inf. y Redes Tecndlogos de Infraestructura y Soporte 2 1.962.834 2.803.815
Coordinacion de Inf. y Redes Tecnologos de Infraestructura y Soporte 1 2.133.827 3.048.349
Coordinacién de inf. y Redes Tecnodlogos de Redes de Acceso 2 1.594.181 2.299.024
Coordinacién de Inf. y Redes Tecnélogos de Redes de Acceso y Soporte 2 2498698 3.568.570
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CLASIACACION 2. - TRABAJADORES OHCIALES (CT)
No.
DEPENDENCIA DENOMINACION DEL CARGD EMPLEOS | MINIMO 2018 | MAXIMO 2018
PORCARGO
COORDINACION DE SERVICIOS TELEMATICOS
Coordinacion Serv. Telematicos |Analista de Sistemas 1 4.461.773 6.372.598
Coordinacion Serv. Telematicos |Asistente de Tecnologia IP & Soporte 2 3.236.024 4622.893
Coordinacion Serv. Telematicos  |Auxiliar de Soporte de Sistemas 2 1.291.611 1.845.159
Coordinacién Serv. Telematicos |Auxiliar de Soporte Redes de Sistemas 1 1.856.360 2654.970
Coordinacién Serv. Telematicos |Técnico de soporte 2 1.444.946 2083.713
Coordinacién Serv. Telematicos | Tecndlogo de Operaciones 2 2652477 3.789.254
COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS Y LOGISTICA
Coordinacién de Recursos HyL |Asistente Administrativa 1 2.058.737 2.941.053 |
Coordinacién de Recursos Hyl |Asistente de Logistica 1 2.690.263 3.994.600
Coordinacién de Recursos HyL |Asistente de Nomina y Talento Humano 1 2.690.263 3.994.600
Coordinacion de Recursos HyL |Auxiliar Archivo 1 1.018.267 1.454.666
Coordinacién de Recursos HyL |Auxiliar de Amacén 1 1.801.263 2573232
Coordinacién de Recursos HyL |Auxiliar de Apoyo Logistico 3 1.025.454 1.464.926
Coordinacion de Recursos HyL |Ausiliar de Oficios Varios 3 790.042 923.948
Coordinacion de Recursos HyL |Auxliar de Recursos Humanos y Logistica 1 1.382.517 1.817.401
Coordinacién de Recursos HyL |Conductor de Gerencia 1 1.291.612 1.845.160
Coordinacién de Recursos HyL [Mensajero 1 1.181.810 1.380.549
Coordinacién de Recursos HyL [Profesional en Seguridad ySalud en el Trabajo 1 3.680.436 4677.228
COORDINACION COMERCIAL

Coordinacion Comercial Analista de Facturacién y Cartera 1 4.461.771 6.372.598
Coordinacién Comercial Analista de Senicio al Cliente 1 3.123.376 4.461.965
Coordinacién Comercial Asistente de Comercializacion 1 2.690.263 3.843.233
Coordinacién Comercial Asistente Administrativo y Comercial Zonal 4 1.338.199 19811.712
Coordinacion Comercial Asistente Centro de Contacto 1 2210434 4.086.898
Coordinacion Comercial Asistente Comercial Zonal 2 1.453.343 2.076.206
Coordinacién Comercial Asistente de Cartera 1 1.338.198 1.911.711
Coordinacion Comercial Asistente de Facturacion y Cartera 1 2498698 3.569.569
Coordinacion Comercial Asistente de Mercadeo 1 3.680.436 4677229
Coordinacién Comercial Asistente de Oficina 9 1.800.653 2.340.849
Coordinacién Comercial Asistente de Proyectos 1 2.690.263 3.994.600
Coordinacién Comercial Asistente de Senicios Masivos 1 1.377.436 1.967.766
Coordinacién Comercial Auxiliar de Apoyo Logistico 2 1.025.454 1.464.632
Coordinacién Comercial Auxliar de Facturacion y Cartera 1 1.600.930 2438207
Coordinacion Comercial Auxliar de Oficios Varios 1 790.042 923.948
Coordinacion Comercial Auxliar de Senvcio al Cliente 8 1.025.454 1.464.632
Coordinacién Comercial Auxiliar de Senvicios 4 900.012 1.285.732
Coordinacién Comercial Auxiliar de Senicios Comorativos 1 1.856.360 2651.942
Coordinacion Comercial Auxiliar de Senvicios y Cartera 2 1.338.198 1.911.711
Coordinacién Comercial Ingeniero de Proyectos 1 4.132.309 5.903.299
Coordinacién Comercial Tecndlogo de Proyectos 2 2.690.263 3.569.569"
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CLASIACACION 2. - TRARAJADORES OACIALES (CT)

No.
DEPENDENCIA DENOMINACION DH_ CARGD BVPLECS | MINMO 2018 | MAXIMO 2018

PORCARCO
JEFATURA ANANCIERA
COORDINACION CONTABILIDAD Y COSTOS
Coordinacién Cont. y Costos Analista Finandero 1 4.461.771 6.372.598
Coordinacién Cont. y Costos Asistente Contabilidad 1 2182413 3.132.870
Coordinacion Cont. yCostos Asistente de Impuesto 1 2210434 4.086.898
Coordinacién Cont. y Costos Asistente Finandero 1 2210434 4.086.898
Coordinacion Cont. y Costos Aupdliar de Contabilidad 1 1.859.387 2651943
COORDINACION DE PRESUPUESTO
Coordinacion de Presupuesto | Asistente de Presupuesto | 1 2772839 4086898
COORDINACION DE TESORERIA

Coordinacién de Tesoreria Asistente de Tesoreria 2 2.437.002 3481432
Coordinacién de Tesoreria Audliar de Tesoreria 1 1.362.451 2.897.165

TOTAL TRABAJADORES OFICIALES - CONTRATO INDIMDUAL DE TRABAJO 104

TOTAL ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL ERT. (EP+TO) 121

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de su expedicion.

Dada en Santiago de Cali, a los dos (02) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho
(2018).

LUIS FERNA Z ARCE
Gerente

Elaboré: Floralba Campo Manrigue — Asistente Administr; tivaw '
Revisé: Jose Lubiardo Valencia Echeverri - Coordinader deRecursos Humanos y Logistica 2
Aprobd: Bernardo Sanchez Soto — Secretaric General\_anike

Resolucién No. 229 del 02/08/2018 Pagina 5




